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TABLA DE VALORACIONES POR CANDIDATO Y CRITERIO

No superan el proceso al no alcanzar una puntuacién

minima de 2,5 puntos como suma de los apartados 1al5

Aspirante excluido: No cumple los.
requisitos especificos de las personas
aspirantes del punto 2.1 A) que indica que
es necesario: "Estar en posesién, en la

delbaremo especialidad para la que se solicita la
sustitucién, del titulo universitario oficial de
Grado o equivalente o un posgrado oficial.”
GUSTAVO
FRANCISCO z M RODRIGUEZ-
< ISRAELGONZALEZ| SERGIO LUQUE FERNANDO JOSERAMON NOELIA REGAJO e
BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORADO SUSTITUTO SANTOS oRTZ JAVIERALONSO | ot o n | penezmova BRAVO ACOSTA SERGIO NUNEZVADILLO
GARCIA FERNANDEZ-
FIGARES

1.D ia universitaria en el area d

ocencia universitaria en el drea de 0-45 puntos 4 e 4 4 - 0 0
conocimiento para la que se convoca la bolsa
2.D i jversitaria en el area d

ocencia no universitara en el drea de 0-15 puntos .- .- 0 .- - 0 0
conocimiento para la que se convoca la bolsa
3. Experiencia profesional en el érea de 0- 1 puntos — 0 X .- N N 0
conocimiento para la que se convoca la bolsa
4. Experiencia investigadora en el drea de 0- 1 puntos — .- — .- 0 0 0
conocimiento para la que se convoca la bolsa
5. Formacién académica y docente 0-1,5 puntos 1 1 05 075 025 05 0
6. Grado de Doctor (idoneidad conrelacionalérea | o o - .- .- - 0 0 0
de conocimiento para la que se convoca la bolsa)

TOTAL PUNTOS 7,25 7 6,75 65 1,75 15 0 ASPIRANTE EXCLUIDO





