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1. Actuaciones de la UICPD

El ndmero de estudiantes con discapacidad certificada igual o superior al 33% en la
UAH durante el ano 2012 ha sido de 182, distribuidos de la siguiente manera':

- Estudiantes de Grado: 143

- Estudiantes de Posgrado: 19

- Estudiantes de Doctorado: 5

- Estudiantes de Titulos Propios: 5

La cifra global de actuaciones personalizada realizadas desde la UICPD
durante el ano 2012 ha sido de 150. De este numero, 42 estan centradas en el
seguimiento de expedientes abiertos a estudiantes con discapacidad de la UAHZ

La UICPD también ha atendido -via telefdnica o via correo electrdnico-
cerca de 500 solicitudes relativas a asesoramiento, informacién u orientacion por
parte de la comunidad universitaria, institutos de ensenanza u otras universidades,

asi como con otros organismos relacionados con la discapacidad.

~ CAMPODEACTUACION
Informacioén adaptaciones curriculares
Informacién Programa Alumnos Ayudantes
Asignacion tutores
Accesibilidad
Recursos
Bolsa de informacion
Exenciones matricula
Erasmus
Acceso

Insercion laboral

Coordinadores de curso/profesorado

Informacion becas

" En el curso académico 2012-2013 el nimero de estudiantes con discapacidad de nuevo
ingreso ha sido de 44.

2En el afo 2011 el nimero de actuaciones fue de 78. Por su parte, el nimero de expedientes de
seguimiento de estudiantes con discapacidad fue de 24.
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2. Programa de Alumnos Ayudantes

Durante el ano 2012 se ha continuado desarrollando el “Programa de Alumnos
Ayudantes” cuya finalidad es garantizar y promover la integracion y continuidad en
la formacion de aquellos estudiantes que debido a una discapacidad certificada,
tienen una limitada posibilidad de seguimiento de las clases y actividades que
forman parte de los estudios que cursan. Los estudiantes que han recibido esta

ayuda poseen diferentes discapacidades: visuales, fisicas, psiquicas y cognitivas.

Los estudiantes con discapacidad que en el ano 2012 se han acogido a este
programa han sido ocho. Por su parte, los alumnos ayudantes que han prestado su
ayuda a través de este programa, han sido once. A través del mismo, el alumno
ayudante se compromete a realizar actividades de ayuda técnica o personal, tales
como toma de apuntes, apoyo en la realizacion de trabajos o practicas, apoyo en
actividades complementarias, etc. El alumno ayudante, segin nos consta en la
convocatoria de 2012, estda matriculado en el mismo curso y acude al mismo grupo
que el estudiante beneficiario de la ayuda, a fin de una mejor adecuacion de
horarios. No obstante, se han recibido numerosas solicitudes de estudiantes
interesados en participar en este programa como ayudantes. Estas solicitudes se
archivan con la finalidad de tener en cuenta su posible participacion en caso de que

el programa asi lo requiera.

Es importante senalar que existen estudiantes que ayudan a companeros
con discapacidad sin querer recibir ningun crédito a cambio. Estos estudiantes no

forman parte del programa y no aparecen resenados.

El alumno ayudante recibe créditos de libre eleccion por la prestacion de
esta ayuda, tras la entrega obligatoria a la UICPD de una memoria en la que se han
de describir las actividades desempenadas a lo largo del cuatrimestre. El alumno
que ha recibido la ayuda tiene la obligacion de enviar una memoria evaluando las

tareas realizadas por el alumno ayudante.

Al final de cada cuatrimestre se reconocen los créditos:
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- Créditos de Libre Eleccion (planes no renovados): se podran conceder y
reconocer 3,5 créditos por cuatrimestre, siendo 10,5 el nUmero maximo de
créditos a obtener en la titulacion a través de este Programa.

- Créditos Transversales: se pondran conceder y reconocer 2 ECTS por
cuatrimestre, siendo 6 el nimero maximo de créditos a obtener en la

titulacion a través de este Programa.

En el ano 2012 se reconocieron un total de 22 ECTS.

ESTUDIOS Alumnos Alumnos con discapacidad
ayudantes acogidos al programa
Ciencias de la Actividad Fisica 2 1
y del Deporte
Derecho 2 3
Estudios Hispanicos 3 2
Ingenieria Informatica 1 1
Historia 2 1

TOTAL ‘ 11 8

3. Adaptaciones curriculares

De acuerdo con el articulo 12 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por
el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario (EEU), para la plena
efectividad de los derechos reconocidos a los estudiantes, las universidades
deberan establecer los recursos y adaptaciones necesarias para que los
estudiantes con discapacidad puedan ejercerlos en igualdad de condiciones que el

resto de estudiantes, sin que ello suponga disminucion del nivel académico exigido.

Hay que diferenciar entre las adaptaciones de acceso al aprendizaje y las
adaptaciones curriculares en sentido estricto. Las primeras hacen referencia a las
necesidades que hay que cubrir para garantizar el acceso, en igualdad de

condiciones, al aprendizaje en el ambito universitario. Para ello se deberan tener
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en cuenta los elementos personales, los espacios, los materiales y la informacion

que ofrece la UAH.

- Elementos personales: cuidadores personales, estudiantes participantes
del Programa de Alumnos Ayudantes, gabinete psicopedagdgico vy
profesorado implicado y sensibilizado con los estudiantes con discapacidad
que estan matriculados en sus asignaturas.

- Elementos espaciales: el estudiante con discapacidad debe tener
garantizado que el acceso a su centro de estudio y aula sea facil y
autonomo, con buena visibilidad y sonoridad, cercania a puntos eléctricos y
con un mobiliario adecuado.

- Elementos materiales: para el seguimiento de las clases es necesario que
alguno de nuestros estudiantes utilicen una grabadora, un ordenador
adaptado, o que dispongan del material didactico con antelacion, entre otras
cosas.

- Elementos informadores: algunos de nuestros estudiantes requieren la
traduccion de materiales al Braille; otros, con problemas auditivos graves,
requieren que el interlocutor (profesorado) siempre explique mirando al
auditorio, a fin de poder leerle los labios; otros, con problemas visuales,
requieren que el material en formato PDF esté elaborado conforme a los
estandares de accesibilidad, que la pizarra sea de encerado negro, esté

perfectamente limpia y no desprenda brillo.

Las adaptaciones curriculares en sentido estricto, como estrategias y recursos
educativos que posibilitan el progreso de los estudiantes con discapacidad en el

curriculo de una asignatura, pueden ser de dos tipos segun su amplitud:

- Adaptaciones curriculares no significativas: modificaciones que se realizan
en los diferentes elementos de las guias docentes para todos los
estudiantes de un curso, para responder a las diferencias individuales, pero
que no afectan practicamente a las ensefanzas basicas del curriculum

oficial.
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- Adaptaciones curriculares significativas: modificaciones que se realizan en
la guia docente y que implican la eliminacion de algunas de las ensehanzas
basicas del curriculum oficial, tales como competencias, contenidos y/o

criterios de evaluacion.

Adaptaciones de Elementos Elementos  Elementos Elementos

acceso al personales | espaciales  materiales informadores

aprendizaje

Adaptaciones curriculares Adaptaciones curriculares no

significativas significativas

4. Servicio de Asistencia Personal

La UAH ha prestado un servicio de apoyo sociosanitario a tres estudiantes con
discapacidad severa. Este servicio, desarrollado durante las horas lectivas de los
estudiantes, ha sido costeado en su totalidad por la UAH.

Hasta octubre de 2012 el servicio ha sido prestado través de Quavitae
Servicios Asistenciales, S.A.U. La asistencia, hasta octubre de 2012, se ha prestado
a dos estudiantes. A partir del mes de noviembre la asistencia se ha ampliado a un
tercer estudiante con discapacidad severa.

Finalizado el plazo de contratacion y tras la oportuna licitacion, la nueva
empresa adjudicataria ha sido ASISPA, reduciendo considerablemente el coste y

consiguiendo, incluso por un menor importe de facturacion, que la nueva empresa

atienda a tres estudiantes.
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COSTE GLOBAL 2012 (3 ESTUDIANTES)
14.872,47 euros®

5. Recursos

La UICPD ha seguido difundiendo durante el ano 2012 la “Guia de recursos para
las personas con discapacidad en la UAH". En la misma se recoge un apartado
dedicado a la obtencion de productos de apoyo para el desarrollo de las clases o
practicas de los estudiantes con discapacidad. De este banco de productos de
apoyo también puede beneficiarse el PDI y PAS con discapacidad. La UAH ha
firmado un convenio de colaboracién con la Fundacidn Universia para participar

en esta iniciativa. El préstamo es gratuito.

Durante el ano 2012, seis estudiantes han solicitado a la UICPD que
gestione la solicitud de aquellos productos necesarios que hagan posible su

normalizacion en el proceso de ensenanza-aprendizaje.

6. Difusion
Continuacion en la difusion entre la comunidad universitaria del “Protocolo de
Actuacion en la atencion a personas con discapacidad” y del “Plan de Acogida a los
estudiantes con discapacidad”, con el objeto de precisar y acelerar los pasos a
seguir en la atencién a estudiantes con discapacidad de la Universidad de Alcala.
Su finalidad es servir como herramienta de orientacidon, tanto a los estudiantes con

discapacidad, como al resto del personal universitario.

7. Programa TUTORDIS

Con el fin de atender a lo establecido en el articulo 22 del Real Decreto 1791/2010,

de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario®,

® La cuantia ascendia a 15.130,14 euros en el afo 2011 y se prestaba asistencia a dos
estudiantes.

““1. Los programas de tutoria y las actividades de tutoria deberan adaptarse a las necesidades
de los estudiantes con discapacidad, procediendo los departamentos o centros, bajo la
coordinacion y supervision de la unidad competente en cada Universidad, a las adaptaciones
metodologicas precisas y, en su caso, al establecimiento de tutorias especificas en funcion de

9



Memoria 2012-Unidad de Integracion y Coordinacion de Politicas de Discapacidad

la UICPD elaboré el Programa de Tutoria Permanente para Estudiantes con
Discapacidad, TUTORDIS.

El objetivo primordial del programa es la realizacion de actividades de
acompanamiento y asesoramiento del estudiante con discapacidad a lo largo de
sus estudios universitarios. Este objetivo genérico esta integrado, a su vez, por dos
objetivos especificos:

1. Creacidn de una relacion especifica y personalizada basada en el
compromiso profesional del docente TUTORDIS y en la disposicion al
didlogo, la confianzay el respeto mutuo.

2. Ofrecer al estudiante con discapacidad un referente que le sirva de guia en
su formacion como universitario.

El Programa, aprobado en diciembre de 2012 por el Consejo de Gobierno, pero
puesto en marcha al inicio de curso académico 2012-2013, ha sido solicitado por
ocho estudiantes. En el mismo participan seis profesores de las Facultades de
Medicina y Ciencias de la Salud (Medicina, Fisioterapia y Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte), Derecho, Ciencias (Biologia Sanitaria), Filosofia y Letras

(Historia).

8. Plan de Integracidn de las Personas con

Discapacidad de la Universidad de Alcala

Elaboracidn, ejecucion y seguimiento del “Plan de Integracion de las Personas con
Discapacidad de la Universidad de Alcal3, julio 2012-diciembre 2013, al objeto de

seguir el mandato contenido en la Ley Organica de Universidades.

sus necesidades. Las tutorias se realizaréan en lugares accesibles para personas con
discapacidad.

2. Se promoverd el establecimiento de programas de tutoria permanente para que el estudiante
con discapacidad pueda disponer de un profesor tutor a lo largo de sus estudios”.

10
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I. AREA DE ACCESIBILIDAD

M
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1. Infraestructuras

De acuerdo con la informacién suministrada por la Oficina de Gestidon de
Infraestructura y Mantenimiento de la UAH, y en aras de dar respuesta a las
necesidades de accesos a sus edificios, se han realizado durante el ano 2012 una

serie de actuaciones en los mismos para subsanar dicha accesibilidad.

Campus ciudad

e Edificio del colegio San Ildefonso:
o Realizacién de itinerario accesible en planta baja.
o Accesibilidad a las oficinas del Defensor Universitario.
o Accesibilidad a la Capilla de San Ildefonso.
o Accesibilidad al Patio de las Lenguas.
e Edificio del CIFF:
o Accesibilidad a la biblioteca del edificio.
e Edificio de la Facultad de Derecho:
o Accesibilidad a la biblioteca del edificio.
o Construccion rampa acceso tarima Saldn de Grados.
e Edificio de Santa Ursula.
o Realizar acceso accesible al edificio.
e Edificio del Colegio de San Bernardino.

o Accesibilidad vertical y horizontal en todo el edificio.

Campus Cientifico Tecnologico

e FEdificio de Ciencias:

o Accesibilidad en diferentes entradas del edificio principal y de aulas

externas.

o Accesibilidad horizontal en la planta primera.

12
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o Sustitucion de ascensor para adecuacién a la normativa de

accesibilidad.

Edificio de Planta Piloto de Quimica Fina:

o Adecuacion a la normativa del acceso principal.
Edificio de Politécnico:

o Adecuacion a la normativa del acceso principal.
Edificio de Servicio de mantenimiento:

o Adecuacion de los vestuarios y aseos del Servicio de Mantenimiento.
Edificio de Servicio de Deportes:

o Adecuacion a la normativa de accesibilidad de las rampas del acceso
principal.
Edificio de Bilogia Celular y Genética:

o Se ha acometido la rehabilitacion integral del edificio, realizando una

adaptacion a la accesibilidad vertical y horizontal total del edifico.

o El mobiliario instalado en dicho edificio se ha realizado y controlado
para que cumpla las necesidades de accesibilidad segin normativa

vigente.
Edificio Polivalente:

o Se ha realizado la ejecucion de un edifico de planta nueva, teniendo
en cuenta la normativa de accesibilidad, lo cual hace del mismo un

edificio accesible en su totalidad.

o El mobiliario instalado en dicho edificio se ha realizado y controlado
para que cumpla las necesidades de accesibilidad segin normativa

vigente.
Edificio de Medicinay CAFyDE:

o Ampliacion plazas reservadas de aparcamiento.

Campus Guadalajara

Edificio de la Facultad de Educacidn:

13
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o Sustitucidn de puertas batientes existentes por puertas automaticas.
e Edificio Multidepartamental:
o Adaptacion de aseos de planta baja para personas con discapacidad.

o Acceso a aula de oficina técnica en planta so6tano.

Centros Actuaciones

Obras ejecutadas 2012

14
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I1l.  AREA DE INVESTIGACION
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1. Proyectos de investigacion en los que colabora la UICPD

a) La UICPD colabora con el Proyecto ESVI-AL (Educacion Superior Virtual Inclusiva
- América Latina): Mejora de la Accesibilidad en la Educacion Superior Virtual en
América Latina.

Este proyecto estd financiado por la Comisidn Europea, dentro de la
convocatoria: ALFA Il (2011). Cddigo contrato: DCI-ALA/19.09.01/11/21526/279-
146/ALFA 111(2011)-11, firmado por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales
de la UAH y la Comision Europea. Se inici6 en diciembre de 2011 y tendrad una
duracion de 36 meses.

El coordinador general es José Ramdn Hilera Gonzélez (Universidad de
Alcald, Espana) y el coordinador técnico es Rocael Hernandez Rizzardini
(Universidad Galileo, Guatemala).

Participan siete socios de Latinoamérica: Universidad Galileo (UGAL],
Guatemala (Coord. técnica); Universidad Técnica Particular de Loja (UTPLJ,
Ecuador; Fundacion Universitaria Catdlica del Norte (UCN]J, Colombia; Universidad
Politécnica de El Salvador (UPES), El Salvador; Universidad Nacional de Asuncidn
(UNA), Paraguay; Universidad Continental de Ciencias e Ingenieria (UCCI), Perd; y
la Universidad de la Republica (URUJ, Uruguay. Asimismo, tres socios de Europa:
Universidad de Alcala (UAH). (Coord. administrativa); Universidade de Lisboa (ULI),
Portugal; y Helsinki Metropolia University of Applied Sciences (UMET), Finlandia
Europa. Por ultimo, tres entidades colaboradoras internacionales: Organizacidén
Mundial de Personas con Discapacidad (OMPDJ); Asociacion Internacional de
Seguridad Social (AISS); y Virtual Educa (VE).

Durante el ano 2012 la UICP ha participado en todas las actividades
disenadas en el proyecto: realizacion de censos, encuestas, reuniones, elaboracién

de materiales, entre otras.

b) Proyecto “Universidad y Discapacidad. Un estudio sobre el grado de inclusion del
sistema universitario espanol respecto de la realidad de la discapacidad”, dirigido

por Fundacidn Universiay el CERMI.

16
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c) Proyecto sobre “Adaptaciones curriculares en el ambito universitario”, dentro
acciones del Area de Atencién a la Diversidad de la RUNAE encaminadas a mejorar
la respuesta educativa a los estudiantes con discapacidad en el entorno
universitario. El objetivo primordial es disponer de una informacion actualizada
sobre diversos aspectos relacionados con la atencion a los estudiantes
universitarios con discapacidad y, muy especialmente, con las adaptaciones
curriculares mas frecuentes en las universidades espanolas y los procesos de
gestion, resolucion y puesta en marcha de las decisiones tomadas. El objetivo final
del proyecto es elaborar un informe, con objeto de elevar propuestas, a través de la
RUNAE, a la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafolas (CRUE] vy,
finalmente, al Ministerio de Educacion, asi como elaborar unas orientaciones y

recomendaciones a las propias universidades.

d) Proyecto “Orientaciones metodoldgicas y de evaluacion para los estudiantes con
discapacidad” dentro de la “"Convocatoria de Proyectos para el fomento de la

Innovacidn en el proceso de Ensenanza-Aprendizaje”, curso 2012-2013.

Proyectos de investigacion 1

Otros proyectos 3

2. Convenios

- Aprobacidén del Acuerdo Marco de Colaboracidn entre la Universidad de Alcald y
la Fundacion Privada Prevent para el establecimiento de lineas de trabajo
conjuntas para la mejora de la calidad de vida de los estudiantes con discapacidad
y su insercion socio-laboral.

- Aprobacidn del Acuerdo Marco de Colaboracidn entre la Universidad de Alcala y
la Fundacion ONCE para la cooperacion e inclusién social de personas con

discapacidad.

17
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- Aprobacidén del Acuerdo Marco de Colaboracidn entre la Universidad de Alcald y
la Fundacion Privada Canis Majoris para el establecimiento de lineas de trabajo
conjuntas para la dotacidn de becas y programa de estudio a los estudiantes con

discapacidad

3. Publicaciones

- “La accesibilidad en la formacion y en la informacion como parte integrante del
derecho a la educacién y del principio de no discriminacién”, en Calidad y
Accesibilidad de la Formacion Virtual, pp. 159 -165, Universidad de Alcala, ISBN
978-84-8138-367-6

- “Discapacidad, educacion y Universidad: especial referencia a la Universidad de
Alcald”, en Anuario de la Facultad de Derecho de (a Universidad de Alcalsa, vol. V.

pp. 183 - 202, ISSN 1888-3214

- Presentacion del volumen V del Anuario de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Alcald "Régimen juridico de la discapacidad”, en Anuario de la

Facultad de Derecho de la Universidad de Alcala, pp. 13-15, ISSN 1888-3214
- "La Universidad de Alcala y la discapacidad: politicas de educacién inclusiva y no

discriminacion”, en Actas del | Congreso Internacional Universidad y Discapacidad,

publicacién online, 2012.

18
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IV. AREA DE FORMACION, BECAS,
AYUDAS E INSERCION LABORAL
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1. Formacion

1.1. Grados/Licenciaturas (a extinguir]/Asignaturas

Titulaciones de la Universidad de Alcald de Henares en las que se incluyen

asignaturas dedicadas a la diversidad funcional
1. Licenciatura en Psicopedagogia

- Educacién especial.
- Dificultades de aprendizaje e intervencion psicopedagdgica.
- Intervencidn psicopedagdgica en los trastornos del desarrollo.
- Fracaso escolary atencion a la diversidad.
2. Licenciatura CCAFyDE
- Educacion fisica especial.
- Actividades fisicas para personas con discapacidad.
3. Grado CCAFyDE

- Actividad fisica para poblaciones especiales.
4. Grado en Enfermeria

- Atencidn enfermera a personas en situacion de dependencia.
5. Grado en Fisioterapia

- Fisioterapia en Especialidades Clinicas I, Il y IlI.
6. Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras

- Planes y fondos de pensiones y otras formas de prevision social

complementarias.
7. Grado en Magisterio

- Atencidén temprana: fundamentos y recursos.

- Fundamentos psicoldgicos de atencidn a la diversidad.

8. Maestro Especialidad Educacion Primaria

20
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- Educacién inclusiva: principio y fundamentos.
9. Maestro Especialidad Educacion Infantil/Mdsica

- Bases psicopedagdgicas de la Educacion Especial
10. Master Universitario en Psicopedagogia

- Educacion en contextos de exclusion social.

- Atencidn a la diversidad desde una ensenanza inclusiva.

- Desarrollo y personalidad: Intervencion en la diferencia.
11. Asignaturas transversales

- Comunicacién no verbal.

- Bioética.

- Accesibilidad®.

1.2. Masteres
- Atencidn a la Diversidad y Apoyo Educativo.
- Atencion a Personas Dependientes y Promocion de la Autonomia Personal.
- Gestion de la Dependencia y Promocion de la Autonomia Personal.

- Valoracion Médica de la Incapacidad Laboral y Dependencia.

1.3. Titulos Propios de la UAH

- Formacion en Aspectos Basicos de la Atencion a la Dependencia.

- Formacion en Perfeccionamiento en Atencidn a Personas Dependientes.

- Experto en Dependencia y Promocion de la Autonomia Personal.

- Accesibilidad y Usabilidad de contenidos Web.

- Experto en Intervencion Logopédica: perturbaciones del lenguaje y audicion.

- Experto en Trastorno del Espectro Autista.

Asignaturas 21

Masteres 4

Titulos Propios 6

° En esta asignatura transversal, la UICPD ha colaborado de manera activa en una sesién y
tutorizando varios trabajos.
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1.4. Organizacion de jornadas por parte de la UICPD

- Jornada “Adaptaciones curriculares para educacion inclusiva”, en colaboracién
con la Fundacién ONCE, Facultad de Derecho, Universidad de Alcala, 4 de julio de
2012.

- Mesa redonda sobre la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad: "DIVERTAD, la diversidad funcional como superacion
de la discapacidad”, organizada junto con SOLCOM, Salén de Grados de la Facultad
de Derecho, Universidad de Alcald, 15 de noviembre de 2012.

- Jornada “La Universidad, un mundo de oportunidades al alcance de todas las
personas”, en colaboracién con la Concejalia Delegada de Servicios Sociales, Salud
y Familia del Ayuntamiento de Alcald de Henares, Salén de Grados de la Facultad

de Derecho, Universidad de Alcala, 30 de noviembre de 2012.

1.5. Asistencia a jornadas

La UICPD ha acudido a diversas jornadas, encuentros y conferencias relacionadas
con la discapacidad en el ambito universitario. En todas ellas la responsable de la
Unidad ha colaborado con la presentacion de una ponencia.

- Jornadas para Orientadores y equipos directivos de IES, organizadas por el
Vicerrectorado del Estudiante, enero de 2012.

- Jornada CAPTA 2012, organizada por la Catedra para la Mejora de la Autonomia
Personal de Telefdnica en la Universidad de Alcala de Henares, junto con el Centro
Nacional de Tecnologias de la Accesibilidad (CENTAC), Universidad de Alcala,
febrero de 2012.

- VIl Jornadas de Convergencia en Ciencia y Tecnologia, Catedra Fundacidn
Vodafone-Universidad de Alcald, marzo de 2012.

- Jornadas de Formacion de Representantes, organizadas por el Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Alcald, marzo de 2012.

- Il Congreso Internacional sobre Calidad y Accesibilidad de la Formacion Virtual

(CAFVIR 2012), Universidad de Alcald, abril de 2012.
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- Encuentro de la Red de Servicios de Atencidn a Personas con Discapacidad en la
Universidad, organizado por la Universidad de Zaragoza, los dias 20 y 21 de
septiembre de 2012, Zaragoza.

- Mesa redonda sobre la Convencion Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad: "DIVERTAD, la diversidad funcional como superacion
de la discapacidad”, organizada junto con SOLCOM, Salén de Grados de la Facultad
de Derecho, Universidad de Alcald, 15 de noviembre de 2012.

- | Congreso Internacional “Universidad y Discapacidad”, organizado por la
Fundacién ONCE para la Cooperacion e Inclusion Social de las Personas con
Discapacidad, Madrid, 21y 22 de noviembre de 2012.

- Jornada “La Universidad, un mundo de oportunidades al alcance de todas las
personas”, en colaboracién con la Concejalia Delegada de Servicios Sociales, Salud
y Familia del Ayuntamiento de Alcald de Henares, Salon de Grados de la Facultad

de Derecho, Universidad de Alcald, 30 de noviembre de 2012.

2. Becas y ayudas

La UICPD ha recibido la convocatoria de numerosas becas y ayudas dirigidas a
estudiantes con discapacidad. Todas ellas han sido enviadas a los estudiantes que
forman parte de nuestra bolsa de informacioén. Podemos destacar la Beca Master
Fundacion Universia-Centro Garrigues, la Beca Capacitas de la Fundacidn
Universia; la Convocatoria de Ayudas a la formacidn universitaria por parte de la
Fundacion Mapfre; el Programa de Desarrollo Profesional para Universitarios con
Discapacidad “Juntos Podemos” de la Fundacion Manpower en colaboracién con

L'Oréal Espafa; la Beca de EMES (Espacio Madrilefo de Educacidon Superior).

La convocatoria de EMES fue solicitada por algunos de nuestros estudiantes de la

UAH y fue concedida a cuatro.
- Becas Elena Pessino

| edicién de las Becas Elena Pessino dirigidas a estudiantes con discapacidad,
convocadas por la Fundacién Canis Majoris, por convenio de colaboracion con la
UAH. La convocatoria estaba dirigida a los estudiantes con discapacidad de la
Universidad de Alcald matriculados en una de las titulaciones de caracter oficial de

10 y 2° (Licenciaturas e Ingenierias), estudios de grado y cursos de acceso para
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mayores de 25y 45 anos. El fin Ultimo de las becas es el de proporcionar una ayuda
econdmica a todos aquellos estudiantes que, como consecuencia de su
discapacidad, requieren la adquisicién de ayudas técnicas para la consecucidn de
sus objetivos académicos, para el desplazamiento a las facultades, la adquisicidn
de material didactico y/o para la formacion complementaria a sus estudios

principales.

En el ano 2012 se concedieron tres becas de 1.000 euros cada una. Para el ano

2013 se ha elevado el nimero de becas a nueve.

3. Insercion laboral

Durante el ano 2012 nuestra Unidad ha recibido numerosas becas de empleo, tanto
para alumnos que se encuentran cursando estudios, como para los que ya los han
finalizado. Los estudiantes que forman parte de nuestra Bolsa de Empleo (nuestra
politica es que a ella sigan también perteneciendo los estudiantes que ya han
terminado sus estudios) reciben, aproximadamente, una o dos ofertas de empleo a
la semana, cuya localizacion suele ser Madrid, Corredor del Henares vy

Guadalajara.

Las ofertas se reciben directamente desde el drgano convocante (Fundacién
Universia, Fundacion Prevent, etc.) o bien son remitidas a la Unidad desde el
Servicio de Orientacion al Estudiante de la UAH. Los estudios mas demandados en
2012 han sido Ciencias Empresariales, Administracion y Direccion de Empresas,

Ingenieria Informatica y Telecomunicaciones.
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Entrega | Edicién Becas Elena Pessino

Radio Universitaria.
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Dia Internacional de las Personas con Discapacidad

Jornada sobre Convencidn Internacional sobre los Derechos de las Personas con

Discapacidad
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Acceso distintos servicios de la Facultad de Derecho
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Facultad de Farmacia

Edificio Politécnico
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